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Guia Consultiva
de Desempeno
Municipal

Instrumento de planeacion que tiene

como proposito fortalecer las

capacidades institucionales de los

gobiernos municipales

» Se integra por 115 indicadores, de
gestion y desempeno, para que el
MuNIicipio conozca sus areas de
oportunidad y defina prioridades.

» Acompahamiento con acciones de
capacitacion en coordinacion con
entidades y dependencias de la
Administracion Publica Federal y
organismos autéonomos.

» Contribuye al cumplimento de la
Agenda 2030.

Guia Consultiva de
Desempeno Municipal
2022 - 2024
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Buenas
Practicas
Municipales

Modelo que pretende identificar las mejores
acciones con valor y resultados, generadas
por los municipios.

» 29 propuestas
reconocidas (de 2019 a 2022)

» Liga del Banco:
www.siglo.inafed.gob.mx
/siguia
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Banco de Buenas = S
Practicas
Municipales Consolidar una red de aprendizaje entre los
propios gobiernos municipales a través de
——————— T T T — identificar acciones generadas por sus

| Organizacion S I I N administraciones con resultados

Il. Hacienda 1 - 1 2
. Gestion del o documentados y que sean replicables.
IV. Servicios Publicos - 1 3 1 5
V. MedioAmbienfe 2 2 7. e @ @ @
VI. Desarrollo Social - 4 2 1 7 Ba nco de
VILI. Dgsarrollo 5 1 ] 4 |
Econdomico . e
o municipales

VIIl. Gobierno Abierto

Total 5 8 12 +« IBER

y 2023
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¢ Qué es una buena practica?

Son acciones generadas por la administracion publica municipal, tales como:

Programas
Proyectos
Estrategias
Politicas publicas
Esquemas

Obra publica
Intervenciones

vV v v vV vV VY

Que se encuentre debidamente documentada y que haya atendido
un problema de responsabilidad municipal con impacto favorable y
que, debido a sus caracteristicas, resultados obtenidos, asi como sus
propdsitos, pueda ser replicada en otros municipios.
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Reconocimiento a las Buenas <) ()93 « Se comenzd con su difusidn el pasado 19 de

Practicas Municipales de la GDM

junio en la pagina del Inafed y del Sistema
de Informacion de la Guia Consultiva de
Desempeno Municipal (SiGuia).

« Se conformd un Comité Evaluador que
interpretara y aplicara los términos de la
presente convocatoria, resolviendo los asuntos
no previstos en la misma.

« Al presentar su propuesta conforme a los
formatos, los municipios participantes
aceptan los mecanismos y términos de la
convocatoria.

GOBERNAC!C‘N DESARROLLO TERRITORIAL | HACIENDA | BIENESTAR | SALUD

@'I.\‘ifj'.' INAFED by gers congvat

INMUJERES

» Disponible en:
https://www.gob.mx/inafed/Documentos
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Términos de la Convocatoria 2023

1.

2

Dirigida a los municipios que implementan la Guia
Consultiva de Desempeno Municipal.

Los municipios podran presentar hasta dos propuestas (de
modulos diferentes de la GDM).

Debe ser presentada conforme a los formatos establecidos.
. Se deben de adjuntar los documentos de sustento

senalados en el Anexo 3.

Se aceptaran propuestas concluidas o con un avance
comprobable (70%).

No pueden participar practicas gue hayan sido premiadas
(ya sea por instancias gubernamentales, no gubernamentales,
nacionales o internacionales) 0 estén en el Banco de BPMs,

. Unicamente serdn aceptadas por correo electrénico.
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Presentacion de propuestas

Todas las propuestas deberan ser presentadas a través de los tres anexos
debidamente llenados y firmados:

Anexo 1 solicitud de participacion
Anexo 2 resumen ejecutivo
Anexo 3 practica municipal

2023

? Erancisco
VIEEA

L SEVOLUOONARYD DEL PUEIO




nexo 1

Reconocimiento a las buenas prdcticas municipales

Edicion 2023
Anexo 1.
licitud de participacion
GOBERNACION INAFED @ e .
® e 0
Anexo1

Fecha: dd/mm/afo

Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal

Presente
Me permito manifestar el interés del municipio de del
estado de para participar en la “Convocatoria

para Reconocer a las Buenas Prdcticas Municipales edicién 2023",
creado por el Instituto MNacional para el Federalismo y el Desarrallo
Municipal (INAFED), con el propesito de fortalecer las capacidades
institucionales de los municipios mexicanos e  impulsar  la
implementacion de la Guia Consultiva de Desempeno Municipal.

Por lo anterior, atentamente sclicito al INAFED inscribir la practica
municipal denominada:
cuyas caracteristicas se detallan en los Anexos 2 y 3 adjuntos a esta
solicitud.

Asimismo, autorizo al INAFED, con el debido reconocimiento a la autoria
de la practica municipal de referencia, para que utilice todo el contenido
y los documentos adjuntos de la misma en las acciones de promocion y
difusion que considere pertinentes. También acepto que se integre al
banco de buenas practicas para su cabal aprovechamiento.

ATENTAMENTE

Mombre y Firma
Presidente(a) Municipal

@ Paginaldel

GOBERNACION INAFED

SECRETARIA DE COBERNACION i i INSTITUTO NACIONAL
S PARA EL FEDERALISMO
Y EL DESARROLLO MUNICIPAL

Formaliza la presentacidén de una
propuesta:

 Fecha en que envia la propuesta

« Estado
 Municipio
 Titulo de la accion

El municipio autoriza que todos los
documentos presentados pueden ser
compartidos

» Firmada por |la Presidenta o Presidente
Municipal.
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Anexo 2

Reconocimiento a las buenas prdcticas municipales

Edicién 2023
/Anexo 2. Resumen ejecutivo
A INAFED -] e .0
GOBERNACION ) e )
Anexo 2

Resumen ejecutivo

Estado:

Municipio:

Nombre de la buena practica municipal:
Mddulo de la GDM:

Tema de la GDM:

Texto libre (no mayor a dos cuartillas).
giere consi d r los sigui
) ObJ t (}ymet [J

b) Esquema de implementacion
c) Resultados Comp obables

ATENTAMENTE

MNombre y Firma
Presidente(a) Municipal

D b b evernente q & consiste p opuesta d b practica,
en

d) La buena practica se esta |mp| mentando o ya concluyo
e) Principales b f cios para el munic p y si incorpora alguna
ccu)nqu ribuya a la g aldad entre mujeres y hombres

Fecha: dd/mm/afo

@

Pagina1del
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Datos del municipio que la propone y un
resumen ejecutivo de la propuesta:

* Objetivo(s)

 Meta(s)

« Esguema de implementaciéon

« Resultados a través de indicadores

* Principales beneficios para el municipio

 Firmada por la Presidenta o Presidente
Municipal.
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Anexo 3

Reconocimiento a las

buenas prdcticas municipales

Edicion 2023
Anexo 3. Descripcién general |
A INAFED (-] (- I )
GOBERNACION e e e
An
Fecha: dd/mm/
Guia Col Itvad De: semp o Municipal
Descrlpcléng ral de la Buena Pr: ct a Municipal
Estado:
Municipio:
Nombre de I ractic
Mddulo de la M
Temade la GDM
Unidad administrativa responsable:
Nombre de la pers na servidora pablica municipal responsable:
Teléfono institucional (con clave lada):
Correo electrémco |nst|tucn:|nal v alterno:
Informacion requerida para participar en la presente convocatoria:
1. Problematica. Describa la nque dio g alabu pactica
mun|C|paIcon iderando: prol blema causas, efec nformacion y dat
que ayudar dlmen5|o 2| problema idel f ado {maximo 300
palabras).
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Formato donde el responsable presenta
su accidén a mayor detalle:

 Problema identificado
« Gestidon y financiamiento

 Por qué es medibley los principales
resultados

« COmo fue el impacto (alaAPMoala
ciudadania)

 Por qué es replicable

Asimismo, sehala que documentos se
deben enviar como sustento. -
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Documentos Anexo 3

1. Reglamento de la administracion publica municipal.
2. Manual de organizacidon de la unidad responsable.

3. Constancias de las acciones de capacitacion de las personas servidoras publicas
Mmunicipales responsables de |la buena practica.*

4. Documentos que sustenten que hubo mecanismos o ejercicios de la
participacion ciudadana en su elaboracion, implementacion o evaluacién.*

5. Diagnéstico, que sefiale con claridad el problema publico y los argumentos que
definieron la intervencidon (datos, escenarios identificados, hallazgos, cifras
desagregadas por sexo y/o brechas de desigualdad de género*).

6. Cuadro de objetivos, metas y fichas técnicas de indicadores utilizados en un solo
archivo, senalando qué unidad administrativa los elaborg, firma del responsable,
fecha de elaboracién, logotipos y sellos.

7. Reporte de resultados (avances), con base en las fichas técnicas de los

indicadores de seguimiento y resultados. ) 2023
* Si la propuesta, por sus caracteristicas, no lo requirid se debe presentar un oficio F’vg?gsco

firmado que explique esta situacion.



Criterios de evaluaciéon

1. Gestidn

P\ [=Ye []e][=

3. Resultados |

4. Impacto

5. Replicable

- Reglamento de la APM y manual de organizacion
- Acciones de capacitacion con relaciéndirectaen la

accioén propuesta

- Mecanismos de participacion ciudadana utilizados

- Diagnéstico y problema publico a resolver
- Objetivos y metas establecidos
- Indicadoresgenerados paradar seguimientoy

poder evaluar los resultados

Principales resultados obtenidosy documentados
Datos que describan con claridad lasituacion
posteriorala accion realizada

- Cifras desagregadas por sexo

- Beneficios paralos habitantes del municipio
- En qué mejord el desempefio de la administracion
- Contribuy6 a la igualdad entre mujeres y hombres

- Es aplicable en otros contextos
- Fue elaborada con insumosde libre acceso

GOBERNACION INAFED
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¢Qué se evalua?
Que las acciones presentadas:

Estén normativa y
administrativamente
sustentadas.

Cuenten con un ejercicio de
planeacidn y visualizacidn de los
resultados esperados.

Hayan cuantificado los logros
obtenidos.

Haya sido en beneficio de la
poblacién y la administracion
publica municipal.

Pueda ser replicada en otros
mMunicipios.

afto pr
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Comité
de Evaluacion

Se ha convocado a un
Comité que se integra de

expertas y expertos del
tema municipal.

buenas practicas

municipales
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Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU).
Secretaria de Salud.

Unidad de Coordinacion con Entidades Federativas de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (UCEF-SHCP).

Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas
(INDETEC).

Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES).

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL).

Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico (INECC).
Direccion General de Bienestar y la Cohesion Social (Bienestar).

Facultad de Arquitectura de la Universidad Nacional Auténoma
de México (FA-UNAM).

Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED).
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Resultados

§; COBJERNO DE BERNACION INAFED
.2/ MEXICO GOBERNACIO

LA SECRETARIA DE GOBERNACION A TRAVES DEL
INSTITUTO NACIONAL PARA EL FEDERALISMO
Y EL DESARROLLO MUNICIPAL

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIENTO

A LAS BUENAS PRACTICAS MUNICIPALES

AL MUNICIPIO DE

CAMPECHE,
CAMPECHE

Po pytd mmmdllmln ndo Campeche” distingu
\ valuador como una de las mejores practlca munic
2022 I nacwona\‘ orientadas a fortalecer la eficiencia de
Gbli unicipios de Méxi o

ido por
ipales
e la gestid

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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Ejemplo del Reconocimiento entregado como parte de la
Convocatoria de BPMs de la GDM en 2022, al municipio de
Campeche, Campeche.

/GOBERNACION | INAFED

ECRETARIA DE COBERNACION gEiEi mmn INSTITUTO NACIONAL
----------------------
LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL

Podra otorgarse mas de un reconocimiento
por modulo.

Los resultados se daran a conocer
formalmente a cada municipio y a través de
redes sociales del Inafed.

El Inafed invitara a los municipios que se
hayan hecho acreedores a recibir su
reconocimiento.

Las practicas reconocidas seran difundidas
en los eventos organizados por el Inafed y
formaran parte del Banco de Buenas
Practicas.

»\ 2023
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DESARROLLO TERRITORIAL | HACIENDA | BIENESTAR | SALUD | INMUJERES

: A @ TESC Proerec  SEREVAL
Ya se encuentra disponible y - " - .
concluye el viernes 8 de Convocatoria
Septiembre a Ias 23:59 y se N . Reconocimiento a las Buenas

| ' | X : o~ « Practicas Municipales
deben enviar unicamente por T 3 >
via electrénica. |

escanea el cédigo QR

La entrega electrénica sera por

: GOBERNACION INAFED
medio del correo electronico:

buenaspracticasinafed@segob.gob.mx

; - 2023

AAAAAA

VILA

L MEVOLVOORARSD DfL PUESLO




GOBERNACION INAFED

SECRETARIA DE COBERNACION i f INSTITUTO NACIONAL

Proceso et PARA EL FEDERALISMO
de revision

v' Se valida que cumplen con los
e terminos de la Convocatoria.

v' Se analizaran los documentos de
sustento, para validar que

Folio asignado:

Estado:

° °
Requisitos establecidos en la Convocatoria: Si No
| Emiost Army 2 dbitamente ermdory s | 3 correspondan con 10 solICItado.
2 | Envio el Anexo 3 debidamente llenado v
3 | Envio |z autorizacion para su difusion v ’ °
Respecto a los documentos de sustento sefalados en el Anexo 3: / I a S r a Ct I C a S l l e C l | m I a n CO n I O
1 | Reglamento de la administracion pablica municipal v
2 | Manual de organizacion de la unidad responsable. v ° k4 ° e
3 Constancias de las acciones de capacitacion o su Y, a I It‘ r I O r S( ‘ ! I lVI a I I a O I I l It‘ a ra
Justificacion. ’
. Mecanismos o ejercicios de participacion ciudadana en su v
elaboracion o su justificacién s 7
5 Diagnostico que sefiale con claridad el problema publico y v S l I eva l I a ‘ I O I .
los argumentos que definiercon la intervencion. ]
6 Cuadro de objetivos, metas e indicadores de seguimiento v
y resultados utilizados.
7 Reporte de resultados (avances), con base en las fichas v

técnicas de los indicadores de seguimiento y resultados.
Resultado:

En el de I toria de b sct ipales de la Gur: L | I 4 H

A S Tl e e e > as propuestas que no cumplen los terminos o no se
las intervenciones que aportaran valor agregado ademas de cumplir con los

termins y decumentos sustento establecidos. encuentren sustentadas conforme a los documentos

Agradecemos su interés en el Modelo de Buenas Practicas, instrumento
concatenado a la Guia Consultiva de Desemperfio Municipal, tenemos la

certeza de que el municipio esta encaminado a cumplir con los objetivos Seﬁa Iados en el AneXO 3 Se desca rta n y se notifica al

establecidos en su administracion y esperamos continde compartiendo con

NOSOTros Sus mejores acciones en la Convocatoria 2023, m u n i Ci p i O
.

Elaboré: Direccidon de Enlace con Estados y Municipios.

0 0,0,

buenas practicas
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SECRETARIA DE COBERNACION gEiEi mmn INSTITUTO NACIONAL
----------------------
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Motivos para descartar una accion:

1. No es presentada a mas tardar el viernes 08 de septiembre
de 2023 a las 23:59.

2. La accién no corresponde a un Mdédulo de |la Guia
Consultiva de Desempeno Municipal (GDM).

3. No se presenta en los términos y formatos establecidos en
la Convocatoria.

4. No se acompana de los documentos de evidencia que la
sustenten (mencionados en el Anexo 3).

5. Los documentos presentados por el municipio cuentan con
algun derecho de autor.

» El Inafed acusa de recibido a todas las propuestas

a 2023
*EL Francisco
Y VE‘A

recibidas e incluye un numero folio para su seguimiento.
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Calendario

Convocatoria Fecha limite Revision y Resultados
evaluacion

- 19 de junio . 8 de sept. - sept. - nov. . diciembre

) 2023
" Francisco




Ruta para presentar una propueSta:

1.

N o o

GOBERNACION | INAFED

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
---------------------
LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL

Identificar una o dos acciones generadas en el municipio: empate con un tema de
la GDM, haya dado buenos resultados y contemos con todos los documentos de
sustento (no importa que haya sido en coordinacion con alguna dependencia o
entidad estatal o federal).

Llenar los dos primeros anexos y que estén firmados por la Presidenta o el
Presidente Municipal.

Llenar el anexo 3, cuidando la redaccion e identificando los documentos de
sustento.

Guardar en formato PDF los documentos sustento (si por la naturaleza de |la accidon
Nno se realizaron acciones de capacitacion, no fue necesaria la participacion
ciudadana y no se cuenta con datos por género, redactar un oficio que explique
esta situacion).

Enviar la buena practica antes de la fecha limite (no esperar al 8 de septiembre).
No olvidar adjuntar los documentos sustento (en formato PDF).

Estar al pendiente de recibir el acuse de recibido (revisando incluso la bandeja de
correos no deseados; si no se recibe el correo, hay que notificar al Inafed a través de
los datos que estan en la Convocatoria). 7 | 2023
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Para cualquier duda o comentario sobre la presente convocatoria,
el calendario, el proceso y reconocimientos, contactar a:

Mtro. Agustin Herrera Berthely Lic. Maria Cervantes Martinez
Director de Enlace con Estados y Subdirectora de Estudios de las
Municipios Finanzas y Haciendas Locales
aherrerab@segob.gob.mx mscervantes@segob.gob.mx

Muchas gracias por su atencién...!!!




